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Elenco degli incarichi di collaborazione, di consulenza e incarichi professionali conferiti nell’anno 2026

. . : . . Tipo di procedura seguita Numero di
- . " ) . Estremi atto di conferimento Durata Curriculum Vitae " . .
Professionista Oggetto della prestazione Ragione dell’incarico N . . N I Compenso per la selezione del partecipanti alla
incarico dell’incarico |del professionista
contraente procedura
. Servizio relativo all'assistenza in materia di protezione  [Nomina DPO obbligatoria ex art. 37 GDPR . - . 2 a”'?' .C.O‘n . ?Wlso di man|festaz|one di
1&P Partners S.r.l. con nomina o X . N X . s . Determina Amministratore Unico nr.  |possibilita di interesse per 'eventuale
. dei dati e privacy con nomina esterna data protection per assenza di professionalita interne idonee . cv 1.998,00 N . 16
DPO al dott. Ivano Pecis y . " X . X 02/26 del 13/01/2026 proroga per altri affidamento diretto del
officer (dpo) / responsabile protezione dati (rpd) e indipendenti. . .
2 anni servizio
y . . . Consulenza e assistenza legale specialistica . - .
Avv. Cosaro Gianluca Supporto Iega!§ allUfficio casa per morosita, sfratti e esterna in assenza di avvocatura interna Determina Amministratore Unico nr. 2 anni cv 15.000,00 affidamento diretto 1
recupero crediti 09/26 del 13/02/2026
strutturata
Nomina di un Responsabile Tecnico per le
. . . . s s imprese iscritte alla Categoria 1 (raccolta e . - . Triennale
Adriano Gemo '”ecralf;‘t’iﬁt'éR;scp:‘g5231"1?0”'” per llscrizione allAlbo |00 di rifiuti urbani), come previsto dal ?;fg”;:laz’g;g;“l'z'gsz'ga“’re Uniconr. | 41 01/01/2026 al o 4.950,00 affidamento diretto 1
P 9 Testo Unico Ambientale (D.Lgs. 152/06). 31/112/2028
Professionalita non presente in azienda
S Valorizzazione delle concessioni cimiteriali per le tombe . s . . Determina Amministratore Unico nr. N .
dott. arch. Filippi Diego di famiglia Professionalita non presente in azienda 30/26 del 05/05/26 31/12/2026 cv 7.800,00 affidamento diretto 1
COLLEGIO SINDACALE
Nome e Cognome carica data nomina Durata dell’incarico c.umcumm compenso lordo
Vitae annuo
Fino all'approvazione del bilancio
dott. Ezio Framarin presidente collegio sindacale 30/05/2025 chiuso al 31/12/2027 cV 8.200,00
Fino all'approvazione del bilancio
dott. Paolo Pomi sindaco collegio sindacale 16/01/2026 chiuso al 31/12/2027 cv 5.850,00
Fino all'approvazione del bilancio
dott.ssa Anna De Rosa sindaco collegio sindacale 30/05/2025 chiuso al 31/12/2027 cV 5.850,00
ODV - ORGANISMO DI VIGILANZA
Curricul
Nome e Cognome carica Estremi atto di conferimento incarico Durata dell’incarico .urncu um compenso lordo
Vitae annuo
. coincidente con quella del’Organo
avv. Rosanna Filippin presidente Determina A.U. 42/26 del 06/05/2026 Amministrativo della Societa cv 4.500,00
. coincidente con quella del’Organo
dott. ing. Camillo Franco componente Determina A.U. 42/26 del 06/05/2026 Amministrativo della Societa cv 3.000,00
. coincidente con quella del’Organo
avv. Alessio Meca componente Determina A.U. 42/26 del 06/05/2026 Amministrativo della Societa cv 3.000,00



https://www.amcps.it/file/2951-curriculum-vitae-pecis.pdf
https://www.amcps.it/file/2953-curriculum-vitae-cosaro.pdf
https://www.amcps.it/file/2950-curriculum-vitae-gemo.pdf
https://www.amcps.it/file/2745-curriculum-framarin.pdf
https://www.amcps.it/file/2912-curriculum-paolo-pomi-2025.pdf
https://www.amcps.it/file/2743-curriculum-de-rosa.pdf
https://www.amcps.it/file/2586-curriculum-europeo-filippin.pdf
https://www.amcps.it/file/2585-curriculum-franco.pdf
https://www.amcps.it/file/2941-c.v.-alessio-meca-1.pdf

